3ANEXO Il

PLANO DE TRABALHO!
1. IDENTIFICACAO DA OSC
1.1 DADOS DA ENTIDADE
Razao social: ACISA CNPJ:63.599..120/0001-77
Endereco:AV CEARA, 2351 — BAIRRO DOM GIOCONDO
Cidade:RIO BRANCO UF: CEP.:

AC 69.900-303

Telefone:3216.7000 E-mail: gestao@acisaac.org.br

1.2 DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome completo: CPF:515.868.942-34 | RG/Orgdo

MARCELLO expedidor:295.420

HENRIQUE SSP/IAC

ESTEVES MOURA

Cargo PRESIDENTE Inicio do mantade: Término do mantado:
01/01/2023 31/12/2024

Endereco:ESTRADA DA USINA, 986

Cidade: UF: AC CEP:
RIO
BRANCO
Telefone: (68) 984,2.8117 E-mail:
- ;
1.3 RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
Nome completo: CPF:216133.972-91. | RG/Orgdo
CLAUDIO expedidor:118536
ROBERTO SSP/AC

! Todos os itens deste Plano de Trabalho sdo de preenchimento obrigatdrio.
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1 4 ORIGEM DOS RECURSOS o

( X) Emenda Parlamentar Estadual

Valor da Proposta: R$100.000,00

2 Apresentagao da0SC , .
"‘Relatar brevemente a h:stér:a e pro;etos de tmpacto executados pela entldade (max:mc 1
-pégma) . : - .

A assocnagéo comercial do Acre é uma entldade centenarla que representa a iniciativa |
empresarial de todos os segmentos da economia, visando a promog¢ao do
empreendedorismo como uUnica forma de progresso econdémico sustentavel, atendendo
as necessidades econdmicas de toda a sociedade.

Nossa atuagdo mantem o foco prioritario na construgéo de um ambiente favoravel a
geracdo de emprego e renda, dialogando com todos os setores da economia, agentes
publicos, formadores de opinido e todos os representantes que, de alguma forma,
influenciam no cotidiano das empresas.




' Consiste na descrigdo, em apenas uma frase, do que se pretende entregar/alcancar a
partir da execugédo do Projeto (produto final da parceria). Deveréa estar em conformidade
com o Objeto da Emenda Parlamentar.

Aumentar a conscientizagdo e competéncia financeira entre alunos do 6° aos 9° anos, capacitando-os

para tomar decisdes financeiras mais conscientes e eficazes

Tempo de Execucgéo: 12 meses

Publico Alvo e numero de 2.400 alunos do Ensino Fundamental Anos finais das

pessoas beneficiadas escolas publicas e privadas, no municipio de Rio Branco-
diretamente: Ac no primeiro ano de execucéo.
Local das Atividades Escolas publicas e privadas em Rio Branco-AC.

(lugar onde seréo realizadas as
acbes)

4. Justificativa
' Descrigdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo

' entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas.

A ideia que serd posta em prética é uma ideia de sociedade mais autossuficiente guando se trata de
geragdo e uso de riqueza. Ao contrario do que vemos hoje, onde uma parcela consideravel da nossa
populagdo depende do recurso publico, cada vez mais escasso e insuficiente para atender uma demanda
crescente. Importante lembrar que este recurso ndo é produzido por si s6, alguém precisa gera-lo, fazé-lo
existir. Para isso, se faz necessdria a pratica de uma Cidadania Empreendedora.

Além de existir na parcela produtiva da sociedade, a Cidadania Empreendedora precisa ser difundida a
exaustdo, para que reequilibremos a balanga de geracdo e uso de riqueza. Incentivar atitudes como
proatividade, resiliéncia, constancia, busca por soluges, visdo e agdes colaborativas, sdo fundamentais
para o exercicio de uma Cidadania com caracteristicas de empreendedorismo.

Dentro desta perspectiva, aliar o desenvolvimento da Cidadania Empreendedora em jovens cidaddos por
meio da EDUCACAO FINANCEIRA, mostra-se um caminho promissor, na medida que, para lidar
positivamente com suas finangas é preciso que o jovem, além da aquisicdo de conhecimentos tedricos,
também adote comportamentos minimos de temperanga, resiliéncia e constancia. N3o basta ter
conhecimento sobre juros compostos ou entender a dindmica de utilizagdo pratica de um cartdo de
crédito. E preciso também desenvolver autocontrole para o bom uso destes conhecimentos no dia a dia,
na vida pratica.




Unindo as duas praticas, espera-se impactar proativamente na redugdo do perfil de endividamento da
nossa comunidade e ampliar as suas perspectivas de independéncia. Tudo isso incentivando os alunos
através da realizagdo OLIMPIADA DE EDUCAGAO FINANCEIRA.

A parceria nos ajudara na realizagdo das etapas previstas no projeto.

5. Metodologia
Forma de execugéo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas.
Detalhar de que maneira foi/sera a delimitagdo do publico alvo e da area de atuagéo, as

parcerias que serdo firmadas, como serdo desenvolvidas as agdes efc.

1. Métodos de ensino:
» As escolas participantes decidirao que tipo de metodologia usardo para
alcancar o aprendizado proposto.
2. Recursos Necessarios:
e Confecgdo do site para realizagdo do Projeto
e Definicdo da Premiacao.
e Organizagao de eventos.
e Recursos para a premiagao.
e Confecgdo de cartithas de apoio pedagdgico.

Etapa 3: Implementacéo




1. Execucado do Projeto:
e Realizacdo de workshops nas escolas.
e Palestras em escolas feita por empresarios.
e Aplicacdo das provas referentes a Olimpiada.
e Auvaliagbes referentes as duas etapas do concurso.
e Divulgacao dos vencedores. .
e Premiacdo.
2. Avaliacao Continua:
e Monitoramento da participagdo das escolas através da disciplina Educacdo
Financeira. '
e Acompanhamento do progresso dos participantes.

6. Sustentabilidade da Proposta
Perspectiva de continuidade do projeto apds a finalizagcdo do instrumento de repasse.

Continuidade e Sustentabilidade

1. Planos Futuros:
e Estabelecimento de um programa de mentoria financeira continua para os
participantes.
e Expansdo do projeto para outras escolas.
2. Divulgacao e Expansao:
¢ Criacdo de relatérios de impacto para atrair patrocinadores e apoiadores.
e Colaboragao com outras organizagdes para expandir o projeto.
3. Parcerias e Colaboracdes:
e Parceria com institui¢des financeiras locais para oferecer oportunidades de
aprendizado e produtos financeiros adaptados.




7 Capacsdade Técmca e Gerencia!
Descrever a estrutura da OSC preex:stentes a contratagéo do pro;eto

8 1 Racursos Humanos D;spomvo;s

1 administrativo, 1 encarregado de midia, 1 responsavel pela web, 2 pessoas de apoio, 1 coordenador.
8.2 Estrutura Fisica Existente:

1 sede com 1 sala.




8METASEATIVIDADES | ; .. . -
',Descrtgéo de metas a serem atingidas e de atzwd‘ades ou pro;etos a serem executados (Art 22 “ ‘yc:so ﬁl da Lef 130?9/2014) e deﬁmgéo

,“dos parémetros a serem utilizados para a afenga@ do cumpnmento das metas (Art 22 inciso IV da Ler 1 301 9/201 4)

Meta* Atlwdades** | In|c|o*** Termmo*** Valor Formas de verlflcagao dos

resultados****

1 Lancamento do Projeto | 1.1 Evento de Langamento do Més1 | Més 1 RELATORIO FOTOGRAFICO
Projeto na comunidade escolar.

1 Lancamento do Edital | 1.2 Langamento do Edital atraves Més2 | Més2 12.400 LINK SITE ATIVO
do site do projeto.

2 Worksohps 2.1 Realizagao de workshops de Més3 | Més3 RELATORIO FOTOGRAFICO,
apresentagao de casos de sucesso LISTA DE PRESENCA
empresarial.

2 Avaliagdes referentes a | 2.2 Realizagdo das avaliagdes Més4 | Més4 RELATORIO DAS

Olimpiada presenciais e posterior corregéo. ATIVIDADES COM

RELATORIO FOTOGRAFICO.

3 Divulgacao e 3.1 Divulgacgao no site do projeto e Més5 |Més6 RELATORIO DAS

premiagao

na midia dos ganhadores e

realizagéo da premiacao.

ATIVIDADES COM
RELATORIO FOTOGRAFICO.




As metas deverdo ser sempre quantificadas e sdo o conjunto de resultados que compéem o objeto.

**As atividades sdo as agles realizadas para o alcance das metas.

*** O jnicio e término deve indicar qual o més de execugdo do projeto'( a partir do recebimento do recurso) em que a atividade sera executada
(Ex.. més1, més 2, més 3). Ndo colocar data.

“**0s pardmetros de verificagdo sdo as formas adotadas para atestar que as metas foram cumpridas (ex: lista de presenta, registros

fotograficos, filmagens, recibos efc)

9 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Valor% T - - Meses |
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 | Més 11 Més 12
50% 50%

; 10. . PLANO DE APLlCAC}AO E DETALHAMENTO DAS DESPESAS . . . ;
;Prewsawde despesas a serem reaffzadas na exez:ugao das athades ou dds pro;etos abrangldos pela parcena (Art 22 mc:so II-A
"daLe/13019/2014) - | ~ . -

N°da Natureza da “Désci'igéo‘ — — Quéhfidade‘ B Valdr” o Tdtal

Atividade Despesa unitario
(investimento ou
custeio)
1.1 CUSTEIO 1.CONFECCAO DO SITE DO PROGRAMA ONDE 01 12.400,00 | 12.400,00

ESTARAO TODAS AS ETAPAS DA OLIMPIADA




1.2 CUSTEIO 2.CONFECCAOQ DE 9.000 CARTILHAS PARAAPOIO 9000 7,30 | 65.700,00
AOS ALUNOS QUE PARTICIPARAO DAS
OLIMPIADAS
1.3 CUSTEIO 3. ARTE E DIAGRAMACAO DAS CARTILHAS 4 5.000,00 5.000,00
1.4 CUSTEIO 4. 100 CAMISETAS PARA PESSOAL DE APOIO 100 80,00 8.000,00
1.5 CUSTEIO 5. CONFECCAO DAS AVALIAGOES. 2400 3,60 8.640,00
TOTAL INVESTIMENTO | R$
TOTAL CUSTEIO | R$ 99.740,00
TOTAL GERAL (INVETIMENTO + CUSTEIO) | R$ 99.740,00

Rio Branco, 30 de agosto de 2024.

Jiuudeur

Assinatura do Dlrlgente da OSC




